
Die Hufeland MVZ GmbH wurde als eine 100%-ige 
Tochtergesellschaft der Hufeland Klinikum GmbH 
im Jahr 2009 mit dem Ziel gegründet, medizinische 
Versorgungszentren zu betreiben, in denen jeweils 
Ärzte verschiedener Fachbereiche tätig sind und  
vertragsärztliche Leistungen im ambulanten Bereich  
erbringen. Betriebsstätten an verschiedenen Standorten des 
medizinischen Versorgungszentrums sichern ein umfassen-

des fachärztliches Angebot in den Bereichen Innere Medizin, 
Urologie, Frauenheilkunde, Orthopädie, Neurochirurgie, Kinder- 
und Jugendmedizin sowie Anästhesiologie. 

Im Vordergrund steht dabei die Sicherstellung der fachärztlich 
ambulanten Versorgung im UH-Kreis. Weitere Informationen 
finden Sie unter mvz.hufeland.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Hufeland MVZ GmbH eine/n

Mitarbeiter (m/w/d) Marketing  

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung bei der Planung und Umsetzung  
 von Marketingmaßnahmen (Digital und Print)
• Pflege und Weiterentwicklung des Online-Präsenz  
 (Website, Social Media)
• Erstellung von Flyern, Plakaten und Infomaterialien  
 in Zusammenarbeit mit dem Konzern
• Mitwirkung bei der Organisation von Veranstaltun- 
 gen
• Mitwirkung bei der Umsetzung von Projekten

Ihr Profil

• abgeschlossene Ausbildung oder Studium im  
 Bereich Marketing, Kommunikation oder eine ver- 
 gleichbare Qualifikation
• erste Berufserfahrung im Marketing, idealerweise  
 im  Gesundheitswesen
• Kreativität, Organisationstalent und strukturierte  
 Arbeitsweise
• Sicherer Umgang mit MS Office; Grundkenntnisse  
 in Grafikprogrammen (z. B. Adobe) von Vorteil
• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Eigen- 
 initiative

Unser Angebot

• einen modernen Arbeitsplatz mit Möglichkeiten zur  
 Teilnahme an Weiterbildungen
• leistungsgerechte Vergütung

Sie möchten sich bewerben? 
Dann nutzen Sie unsere Kontaktdaten. Bevorzugt 
nehmen wir Ihre Bewerbung auf elektronischem 
Wege entgegen: bewerbungen@hufeland.de.

Hufeland Klinikum GmbH
Personalabteilung
Langensalzaer Landstraße 1
99974 Mühlhausen

03601 41-1039 
03601 41-1151

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 16 Stunden. 


